CAISSE DES ECOLES e e N° 2024-038

" VILLE DE SARCELLES

SR/RP
DELIBERATION
Séance du 13 décembre 2024

Objet: Prévovance

L'an deux mille vingt-quatre, le 13 décembre 3 18 1 10, les membres du comité
legalement et individuellement convoqués, se sont réunis 3 Fhétel de ville, sous la
presidence de Monsieur Patrick HADDAD, président de [a Caisse des écoles

Etaient présents :

M. Patrick HADDAD (Président de la Caisse des écoles), M. Manuel ALVAREZ, Mme
© Annick LOLLIVIER-LANGLADE {adjoints au Maire), M. Ali ABCHICHE, Mme Patricia
HUCHER, M. Christian SERANOT (conseillers municipaux}, Mme Isabelle BENTZ,
Mime Aziza BERKOUKI, Mme Denise LEMBA » M. Chrristian TERRAL, Mme Havette
ZERROUKI (membres élus), M. Luc BENTZ (DDEN],

Etaient excusés:

Mme Shaistah RAJA (adjointe au Maire, Vice-présidente de la Caisse des écoles),
Mme Chantal AHOUNOU {Adjointe au Maire} Mme isabelie GALLOIS {inspectrice
de 'Education Nationale-Sarcelles Nord), Mme Anne-Laure PORTE {iInspectrice de
'Education Nationale-Sarcelles Sudj, M.Navaz MOUHAMADALY/(conseiller
municipal}, Mme Corinne COMBES, Mme Bochra HACHANI, Mme Nathalie
GOUGET , M.Fredéric NICOLAS (membres &lus).

~ Représentés par pouvoir .

Mrne Corinne COMBES pouvoir est donné a Mme Isabelle BENTZ,

Mme Nathalie GOUGET pouvoeir est donné 3 M. Luc BENTZ,

Mrme Anne-Laure PORTE pouvoir est donné a Mme Hayette ZERROUK;

®

Le quorum est constaté.
ie Comité,
Vu les statuts de la caisse des écoles du 29.09.2020,

VU fe Code général des collectivités territoriales,

Vu les Articles L452-42 et L 827-1 a L 827-12 du Code genéral de la fonction
" pubiique ’

Vu le Décret n° 2011-1474 du 8 novembre 201] relatif & la participation des
collectivités territoriales et de leurs etablissements publics au financement de I
protection sociale complémentaire de leurs agents;




Vu l'ordonnance 2021175 du 17 février 2021 rélafive a la protection sociale
complementaire dans la fonction publique

a2

Vuie Decret n® 2022 581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a I3 participation obligatoire des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics 4 leur financement

Vu l'avis de la Comité social territorial commun (CSTC) en date du 29 novemnbre
2024.

Surte rapport présenté par Monsieur Patrick Haddad, Président de Ia Caisse des
ecoles,

Aprés en avoir délibére,

A T'unanimité, _
Article 1: Décide d'accorder une participation financiére aux fonctionnaires
titulaires et stagiaires ainsi qu'aux agents contractuels de droit public et de droit

_ privé en activité pour

le risque prévoyance clest-a-dire les risques liés a lincapacité de travail ou
linvalidité.

Pour ce risque, une participation financiére de !a collectivité sera accordée
exclusivement au contrat référencé pour son caractére solidaire et responsable
par le CIG, pour un montant cle 10 euros.

Article 2 : De Prendre acte que I'adhésion a la convention de participation donne
lieu & une contribution aux frais de gestion du CIG d'un montant annuel de :

En cas d'adhésion & la convention de participation Prévoyance :

- 30 € pour EadheSIon a la convention santé pour une collectivité de - de 10
agents.

- 100 € pour 'adhésion 3 la convention santé pour une collectivité de 10 4 49
agents, :

- 200 € pour l'adhésion a la convention santé pour une collectivité de 50 3
142 agents. :

- 500 € pour l'adhésion a la convention santé pour une collectivité de 150 &
249 agenis.

- 1000 € pour l'adhésion’a la ‘convention santé pour une collectivité de 350 3
999 agents. ¥

- 1600 € pour I'adhésion a [a convention santé pour une collectivité de 1000
a1999 agents.




- 2400 pour l'adhésion 3 la conventic

000 agents.
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n sante pour une collectivité de + de 2

Atticle 3 : D'autoriser le Président de Ia Caisse des ecoles a signer la convention
d'adhésion a la convention de participation Prevoyance et tout acte en découlant.

Atrticle 4 : D'autoriser le Président de la Caisse des ecoles a signer la convention

cde mutualisation avec le CIG,

Fait aSarcelles,le  § § pEr. 2624

Pour le Maire et Président de a Caisse
des écoles,

La Vice Présider)_ge ey

Shaistah RATA-
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CONVENTION D'ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION A LA
PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE 2024-2029

SOUSCRITE PAR LE CIG GRANDE COURONNE POUR LE RISQUE
PREVOYANCE AUPRES DU GROUPE VYV

ENTRE

Le Centre Interdépartemental de Gestion de la grande couronne de la région d'lle de France, représenté par
son Président agissant en vertu de la délibération n°2023-26 du Conseil d'administration du 07 juiflet 2023.

Ci-apres désigné « je CIG »

ET _
La Caisse des écoles de |a Ville de Sarcelles représentée par son Président, Monsieur Patrick HADDAD
hakilité & signer la présente convention en vertu d'une délibération prise en date du 13.12.2024

Ci-aprés désignée « la coliectivité »

EY

Le groupe VYV représenté par Monsieur Rodolphe SORIN (Directeur département marchés publics VYV)
Ci-aprés désigné « 'opérateur »

PREAMBULE )

La compétence des centres de gestion en matiére de protection sociale compiémentaire était initialement
fixée par I'articie 25 de fa loi n® 84-53 du 26 jarivier 1984, qui a été successivement modifié par la loi n°2007-
209 du 19 février 2007 relative a |a fonction publique territoriale, puis par la loi n°2009-972 du 19 ao(it 2007
relative a Ia mobilité. L'ordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021, prise en application de la foi n°2019-828
du 6 20it 2019 de transformation de la fonction publigue, renforce le rdle des centres de gestion dans le
cadre dela protection sociale complémentaire. .

Le décret n*2011-1474 du 8 novembre 2017 a fixé une procédure spécifique de mise en concurrence pour la
mise en place de convention de participation qui permet de sélectionner des contrats ou des réglements en
fonction de la solidarité qu'ils garantissent & leurs bénéficiaires, procédure définie au chapitre Ii du décret.

4

Le centre de gestion a lancé la procédure de convention de participation conformément au décret du 8
novembire 2077,

kes coliectivites et établissements publics du ressort du CIG peuvent adhérer 3 cette convention de

participation sur délibération de leur exécutif, aprés consultation de leur Comité Social Territorial.
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Dans le cadre de cette procédure, le (i, & souscrit uh2 convantién deiparticipation pour le risque Prévoyance

auprés du groupe YYV pour une duréz de 5ix{6) ans larerfiant effsile Ter janvier 2024 pour se terminer au 31
décembre 2029 (avec une possibilité de prorogation d’'une année conformément a [article 19 du décret n°
2011-1474).

VU l"avis du Comité Social Territorial de la collectivité en date du .....cccooveervrceicerien [a compléter par fa
collectivité].

ILEST CONVENU CE QUI SUIT

Article 1: Obijet de la convention d’'adhésion

Cette convention permet a Caise des eccles de ia Ville de Sarcelles d'adhérer & la convention de

participation qui lie le CIG et l'operateur et qui définit les conditions d'adhésion individuelle des agents des
collectivités ayant donne mandat au CIG, & un contrat garantissant le risque « Prévoyance », La convention de
participation entre le CIG et I'opérateur fixe fe cadre contractué! du contrat collectif & adhésion facultative et
les conditions d'adhésion individuelle des agents.

La présente convention d'adhésion a pour objet de permettre aux agents de la Collectivité de souscrire un
contrat garantissant le risque « Prévoyance » aupres de I'opérateur et de bénéficier de la participation
financiére de (a collectivité a ce contrat, dans les conditions votées par 'organe délibérant.

Article 2 : Durée et prise d'effet du pi’ésem contrat

La présente convention prend effet & compterdu: ..../oeS e [3 compléter par la collectivité].

' ..Eiie prend fin a I'issue de la convention de participation du CIG, soit au 31 décembre 2029 au plus tard.

Elle peut étre prorogée pour des motifs d'intérét général pour une durée ne pouvant excéder un {1) an pour
se terminer au 3T décembre 2030.

k3

Articie3 : Participation financiére de Ja Collectivité

La participation financiere de la collectivité constitue une aide & la personne, sous forme d'un montant
unitaire par agent, et vient en déduction de la cotisation ou de la prime due par les agents.

La participation financiére dé la collectivité bénéficiant au personnel éligible est fixée selon les modalités
définies ci-dessous

A compter du 1% janvier 2025, conformément a larticle 2 du décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 1o
patticipation mensuefle des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement, pour
chague agent, des garanties Prévoyance ne peut étre inférieure a 20 % du montant de référence, fixé ¢ 35
etros.

Articie 4 : Modalités de gestion

4.1, Adhésion des agents

' Fage 2 zur 5
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Le conttrat concerne les fonctionnaires et agents de dro t pubhc et de draiy privé, selon les modalités prévues
parla convention de participation et ses aﬂnexes R et o

t'adhésion d’un agent peut sé faire dans un délai de 6 mois a compter de ia signature de la convention
d'adhésion, & taux unique et sans condition d'age, ni questionnaire médical.

L;opérateur garantit le paiement pour chaque agent adhérent des prestations définies en annexe de la
convention de participation selon les choix des agents (garanties et options).

La coltectivité communigue a I'opérateur toutes les informations necessalres permettant iz prise d'effet des

garanties dans le délai convenu.
'opérateur garantit le paiement pour chague agent adhérent des prestations définies dans la convention de

participatton.

La coilectivité communique & ['opérateur toutes les informations nécessaires permettant la prise d'effet des
garanties dans le délai convenu.

5

4.2 Suividu contrat

Avant chaque 31 janvier, la collectivité fournit 3 |'opérateur

+ Un état nominatif du personnel ayent souscrit les garanties, en activité a la date d'effet de ia
convention d'adhésion indiquant pour chagque intéressé, ses nom, prénomys), date de naissance, ainsi
que ie traitement servant au calcul des cotisations. )

Le total du montant assuré (traitement d’une part et primes d'autre part) doit étre indiqué séparément.

»  Un état nominatif du personnel ayant souscrit les garanties, en arrét de travail a la date d'effet du
contrat et la nature administrative de Farrét de travail.

4

v Encours d'exercice un état des entrées des nouveaux assurés.

De la méme maniére, en cours d'année, la collectivité adhérente informe I'opérateur des mutations survenant
au sein du groupe des assurés et fournit a 'opérateur :

v Un état rectificatif du personnel indiquant les dates et le motif de dépatt ; seuls les départs pour
démission du poste de travail, cessation d'activité, suite 3 un congé parental ou une mise en
disponibilité pour convenance personnelle, détachement, mise & disposition, révocation, retraite ou
décés peuvent faire I'objet d'une sortie en cours d'année. Les autres adhérents doivent indiquer leur
intention avec deux (2) mais de préavis avant le 31 décembre de chaque année a 'opérateur.

&

Artide 5:  Paiement des cotisations

3

Les cotisations dues & V'opérateur sont payées par la collectivité adhérente par mandat administratif.

En cas d'adhésion en cours d'exercice, la cotisation est calculée au prorata temporis en mois complets avec
effet du ler jour du mois qui suit la date de demande d'adhésion.
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La cotisation est précomptée sur le salaire.de i'dgent assuré, n
- Tioo T [ A &
'opérateur.

atcut cas, fagent ne verse une cotisation &

¥

Les cotisations sont prélevées mensuellement sur les traitements par la collectivité adhérente et versées 3
l'opérateur.

Les appels de cotisation ou de prime distinguent le montant total de la cotisation ou de la prime du montant
de la participation financiére de la Collectivité.

Al

Aricie 6: Révision des cotisations
‘L'opérateur produit annuellement les piéces justificatives nécessaires au suivi du contrat.

Une réunion annueite aura lieu entre 'opérateur et Je CIG pour un compte rendu d'exécution du contrat dans
le courant du Ter trimestre de Vexercice suivant.

Le montant et les modalités des garanties sont établis en fonction des textes Iégislatifs et réglementaires
ainsi que de la convention de participation existant a la date de prise d'effet la convention de participation.

Si ultérieurement, ces textes venaient a étre modifiés, 'opérateur se réserve le droit de réviser ses conditions
de garanties en accord avec le CIG.

Article 7 :  Résiliation

L'operateur est lié par la convention de participation. En cas de résiliation de celle-ci, la présente convention
"d'adhésion devient caduque. ’

Les cas de résiliation d’une convention de participation prévus par le décret n°2011-1474 du 8 novembre
2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement
de la protection sociale complémentaire de leurs agenis sont applicables 3 la présente convention
d'adhésion:

Si la collectivité constate que I'opérateur ne respecte plus son engagement concernant : les conditions
d'adhésion, les prestations offertes, le tarif de chacune des options, les limites dge par 4ge au-deld desquelles
ce tarif ne peut évoluer, e degré effectif de solidarité, les moyens destinés & assurer une couverture effective
des plus agés et des plus exposés aux fisques ; ou, en cas de dépassement des limites tarifaires, que celui-c;
n'est pas justifié par le caractére significatif d'une aggravation de la sinistralité, d’'une variation du nombre
d'agents et de retraités adhérents, d'évolutions démographigues ou des modifications de fa réglementation.

‘Dans ce cas, la collectivité dénonce le contrat aprés avoir recueilli les observations écrites, et le cas échéant,
sur sa demande, orales de Fopérateur. Il doit lui étre indiqué qu'il peut se faire assister par un conseil ou :
représenter par un mandataire de son choix.

La présente convention étant un contrat administratif, la collectivité peut le résilier pour un motif d'intérét
général selon les principes définis pour ces contrats, ou pour faute, méme dans le silence du contrat, en
dehors des cas prévus par le décret précité,

Toute decision de résiliation doit parvenir a 'opérateur avant le 30 juin.
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En cas de résiliation, fa Collectivité infor*ne dar‘s un celaxru un mms 3 wmpter de la décision de résiliation,
les adhérents des conséquences de cette resnilatlon Elle’ prend effet pour les agents & compter du premier
jour du deuxiéme mois suivant fa fin de la convention.

Artide 8 : Modification

Toute modification de la présente convention d'adhésion doit faire I'objet d'un avenant, sauf exception
prévue dans la convention de participation. En effet, en cas de modification de la convention de participation
et de ses annexes, le CIG notifie & la Collectivité jes changements & intervenir,

Article9: Litiges

En cas de litige sur Vinterprétation ou sur l'application de la convention d'adhésion, les parties s'engagent a

rechercher toute voie amiable de régleiment. A défaut, le Tribunal administratif du ressort territorial de la
Collectivité est compétent.

Etabli en trois exempiaires originauy,

La Vice Présidente, y

Shaistah RAIA -7

[/.L:f/ / X ) E
- N Pour le CIG

Pour 'Opérateur
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